insaat Sektériinde
Meslek Hastaliklari







insaatta Calisiyorum:
Karsilasabilecegim Meslek
Hastaliklari Nelerdir?

insaat sektérinde calistyorsaniz
uzun stre ayakta kaldiginizi, faz-
la sicak ya da soguk ortamlarda
calistiginizi, toza ve glrulttye
maruz kaldiginizi, agir yak
tasidiginizi sdyleyebiliriz.

Bu ve benzeri calisma kosullariniz
sebebiyle bircok meslek
hastaligiyla karsilasabilirsiniz.




Toza Maruziyet Kaynakli Sorunlar:
Yikim, zimparalama, taslama,
kumlama, sékme, kazma, sivama
gibi insaat sektérindn bircok
iskolunda toz olusumuna neden
olan isler yapilmaktadir. Gerekli
dnlemler alinmadidr takdirde bu
tozlar saghginiz icin blydk tehlike
olusturur. ilk akla gelen hastaliklar
ve belirtileri sunlardir:




Mesleki astim: Oksurk, géguste
siskinlik hissi, nefes darligi, hirilti.

Akciger enfeksiyonu: Tozda
bulunan virts ve bakteriler kaynakli
olusur. Vicutta balgam ve iltihap
olusturarak nefes almayi glclestirir.

Kronik obstriktif akciger hastahgi
(KOAH): Temel olarak solunum
yolunun daralmasiyla kendisini
gésteren bir hastaliktir. ilk donem
belirtileri; 6kstrik, balgam ¢ikarma,
nefes darligi, solunum gaglugadar.
lleri ddnemlerdeyse ayaklarda sisme,
istahsizlik ve kilo kaybi yasanir.
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Asbestoz: 5-10 yil sreyle insaatta
¢alismaniz sonucunda ortaya gikabilir.
Asbestoz hastalidy;

e Solunum yetmezIigi,

e Hiper tansiyon,

o Kalp yetmezligi,

o Akciger kanseri gibi tehlikeli
sonuclara varabilir.
ilk dsnem belirtileri okstrik, balgam
ve gégus agrisi gibi diger akciger
hastaliklariyla benzerlik gosterir.

r 2

= || A

G




Silikozis: Silika tozu beton ve harcin
onemli bir bilesenidir. Bu sebeple
kumlama, kazma, duvarcilik, tanel ve
yol yapimi, yikim, fircalama gibi
insaatla ilgili bircok gérev sirasinda
silika tozuna maruz kaliyor olabilirsiniz.
Hastalidin ilk dénem belirtileri diger
akciger rahatsizliklariyla benzerdir.
llerleyen dénemlerdeyse kilo kayb,
hipertansiyon, édem ve cilt
degisiklilerine sebep olabilir.

Maruz kaldiginiz tozun yogunluguna,
parcacik boyutuna ve maruziyet
stresine bagli olarak hastaligin
etkileri ve ilerleyisi degisebilir.

Ancak 6limcul sonuclara varabilen
bu hastaligin tedaviyle gerilemesinin
mumkdn olmadigini belirtelim.
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Onemli!

Hastaliklarin belirtilerini birbirinden
ayirt etmek zordur. Bu sebeple
bircok hastaligin belirtisi olabilecek
sorunlarin belli bir hastaliga isaret
ettigini séylemek dogru olmayacaktir.
Yasadiginiz saglik sorunlarinin hangi
hastaliktan kaynaklandigini 6grenmek
icin bir doktora basvurmanizi ve
yaptiginiz isle ilgili detaylh bilgi
vermenizi éneririz.
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Titresimli Makine Kullanimi
Kaynakli Sorunlar:
Civileme makinelerinde uzun slre
calisiyorsaniz parmaklarinizda ve
ellerinizde karincalanma fark
edebilirsiniz. llerleyen dénemlerdeyse
dokunma duyusunda azalma
hissedebilirsiniz. Kemik ve eklem
hasarlari olusabilir. Bunlardan biri
Karpal Tunel adi verilen el bilegindeki
sinir sikismasidir. Belirtiler sunlardir:

e Elde sisme ve uyusma,

e Parmaklarda sertlesme,

e Uyku bozuklugu,

e Elde kuvvet kaybr.
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Kas yirtiimasi veya kas krampi
yasayabilirsiniz.

Beyaz parmak hastaligi (Raynaud
hastaligr) karsilasilasabileceginiz bir
diger sorundur.Bu hastalik genellikle
el ve ayak parmaklarindaki kan
damarlarinin daralmasi ve kanin
derinin ylUzeyine ulasamamasi
sebebiyle olusur. Hastalik sebebiyle
ciltte beyaz ve mavi bir gérintd
ortaya cikar. Hastalk ilerlediginde
ise ciltte yaralar ve doku &ldmleri
goruldr.



Calisma Pozisyonu Kaynakh
Sorunlar:
Agirlik kaldirmaniz, uzun sdre ayni
pozisyonda kalarak veya ayni hareketi
tekrarlayarak ¢alismaniz sirt ve kas
agrilarina neden olur.
lleriki ddnemlerde ise iskelet sistemi
rahatsizliklar ortaya cikabilir.
Agirlik kaldirmaniz sebebiyle beliniz-
de duzlesme, incinme, kayma
godzlemleyebilirsiniz. Sik karsilasilan
hastaliklardan biri olan bel fitigi agir
fiziksel ¢alisma sonucunda ortaya
cikar ve belirtileri sunlardir:

e Bel ve cevresinde agri hissetme,

o Okstirme, hapsirma gibi durum-
larda agrida artis,

e Belde egrilik,

o Adelelerde kasilma,

e Ayak ve bacak reflekslerinde
azalma hissi.



Bir diger iskelet sistemi rahatsizlig
kas ve kemiklerinizi birbirine
baglayan tendonlarda hissedilen
rahatsizliktir. Vicudun asiri zorlanmasi
sebebiyle ortaya ¢ikan bu sorunun
belirtileri;

e Tendonda yanma, agri ve
siskinlik,

e Dokunmaya duyarlilik,

e Hareket kabiliyetinde azalmadir.
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Bir diger rahatsizlik, eklem ve
kemiklerin birbirine sGrtinmesini
engelleyen kaygan sivi ile dolu
keselerin zarar gérmesiyle olusur.
Bursit adi verilen bu hastalik omuz,
dirsek, kalga, diz ve topuk gibi
bolgelerde gorultr. Bu bélgelerde
agri ve agn hissedilen yerde siskinlik
bursitin belirtileri arasindadir.
Ayrica bu bélgenin vicudunuzun
geri kalanina nazaran daha sicak
oldugu géralar. Bunlarin yanisira
kullandiginiz aletlerin ¢alismanizi
kolaylastiracak bir pozisyonda
bulunmamasi da sorunlara sebep
olabilir.



Guriltd Kaynakh Sorunlar:
Calisma sirasinda kullandiginiz alet
ve makineler gardltd kaynagidir.
Uzun stre maruz kaldiginiz bu
gurultt gecici ve kalicr isitme
kayiplarina, kulak ¢inlamasina,
hipertansiyona, dikkat daginikliging,
huzursuz ve sinirli hissetmenize
sebep olabilir.
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Sicaklik Kaynakli Sorunlar:
Acik hava kosullarinda ¢alismak
zorunda kalmaniz hava sicakliklarinin
ylksek oldugu zamanlarda sizin igin
sorun yaratabilir. Ozellikle yuksekte
calisiyorsaniz sicaklik sebebiyle
hissettiginiz rahatsizlik daha fark
edilir olacaktir. Ayrica fiziksel olarak
hareketli olmaniz, kullandiginiz ekip-
manlarin sicakhidi ve nem gibi sebep-
lerle daha da konforsuz kosullarda
calismak zorunda kalabilirsiniz.
Hissedilen bu sicaklik su sorunlari
yasamaniza neden olabilir:

e Konsantrasyon bozuklugu;

e Isi bitkinligi,

e Sicak ¢carpmasi,

e Isi kramplari

o Asirt duyarhilik.




Kimyasal Kaynakli Sorunlar:
Metal, cila, solvent, tiner, asit,
berilyum, boya, kursun, katran gibi
kimyasallarla ¢alisiyor olabilirsiniz.
Hangi kimyasala maruz kaldiginiz
yaptiginiz ise gdre degisecektir.
Ornegin; gati ustasi veya
lehimciyseniz katrana, boyaciysaniz
solvent buharlari ve toksik metale,
asfalt ¢alisaniysaniz dizele, karo
ustasiysaniz yapistiriclya maruz
kaliyor olabilirsiniz.




Eger viicudunuza zarar verecek
dl¢lde kimyasala maruz kaliyorsaniz
cildinizde gézlemleyebileceginiz
degisiklikler sunlardir:

e Kabarma,

e Sizinti,

e Kabuklanma,

e Pullanma,

e Kasinti,

e Yanma.
Ozellikle kirmizi renkte, kabuk
baglamis ve kasinti hissi yaratan
dokanttler egzemanin (deri iltihabr)
ya da kontakt dermatitin
(deri reaksiyonu) belirtisi olabilir.



insaatta Calisiyorum: Dogru
Calisma Yontemi Nedir?

Toza Maruziyet Kaynakli Sorunlara
Cozimler:

Koruyucu ekipman olarak maske
kullanmalisiniz. Bu maske toza
maruziyetinizi engelleyecek &zellige
sahip olmalidir.

Calistiginiz ortamin toz dlcimu
yapilmalidir.

Toz olusumunu &nleyici/ azaltici
tedbirler alinmalidir.

Bunlardan biri toz emis sistemlerinin
olmasi bir digeriyse calistiginiz ortamin
havalandirma sisteminin etkin bir
sekilde calismasidir.
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Titresimli Makine Kullanimi
Kaynakli Sorunlara Céziimler:
Calisma saatlerinin uzatilmamasi,
sik stk mola verilmesi, kimsenin uzun
sUre titresimli makine kullanmak
zorunda kalmayacagi bir isbélima
dUzenlemesi gereklidir. Titresim
maruziyeti daha dUsik olan makineler
isveren tarafindan secilmeli ve bu
makinelerin bakimlari yapilmalidir.
Titresime maruz kalan isci icin
soguktan ve nemden koruyacak
giysiler temin edilmelidir.
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Calisma Pozisyonu Kaynakli
Sorunlara Cézamler:
Kullandiginiz makinelerin yerlestirilmesi
ve cevresinin dlzenlemesi, rahat
calisabileceginiz bir sekilde ayarlan-
malidir.

Boyunuza gére ayarlanmasi gereken
kimi makinelere yukseltici/ al¢altici
konulmasi kas ve iskelet saghgi
acisindan dnemlidir.

~
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Gurultd Kaynaklh Sorunlara
Cozamler:

Sorun ortaya ¢ikmadan alinmasi
gereken énlemlerden biri ise giris
muayeneleri sirasinda gUraltindn
yan etkilerine karsi risk altinda olan
grubun belirlenmesidir. Bu sayede
riskli gruptaki iscilerin garalttlt
isten uzak tutulmasi saglanabilir.
Calistiginiz ortamin ses yalitiminin
yapilmasi, sessiz makine tercihi akla
gelen diger 6nlemlerdendir. Calistiginiz
ortamin gurdltd dlctimleri yapilmali
ve sorun olusturacak yukseklikteki
seslere uzun stre maruziyetiniz
engellenmelidir. Maruz kaldiginiz
stre zarfinda kullanmaniz Gzere
kulak koruyucu saglanmalidir.
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Sicaklik Kaynakli Sorunlara
Coézimler:

insaat islerinin bircogu acik alanda
yapildigi icin sicaklik kaynakl sorun-
larin ¢éztminde saglik kontrollerinin
duzenli bir sekilde yapilmasi esastir.
Bu kontroller sirasinda oksijen alim
kapasitesine ve kapasitede degisiklik
olup olmadigina dikkat edilmelidir.
Sik stk mola verilmeli ve molalarda
dinlenebileceginiz serin odalar ve
tUketebileceginiz soguk icecekler
bulunmalidir.
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Onemli!

isiniz her ne olursa olsun, is sirasinda
sik stk mola vermek ve calisma
saatlerinin uzun strelere yayilmamasi
sagliginizi korumak adina gereklidir.
Hukuki olarak haftada 45 ve ginde
11 saatten fazla ¢alistinlmaniz yasaktir.
Gece calisiyorsaniz, hamileyseniz,
emaziriyorsaniz ¢alisma sdreniz en
fazla 7.5 saattir. 16 ile 18 yas
arasindaysaniz gunluk en fazla 8,
haftalik 40 saat calistirilabilirsiniz.
Fazla mesaiye kalmaniz ise yasalara
aykiridir. Bu yasak gece calisanlar ve
hamileler igin de gegerlidir.
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Kimyasal Kaynakli Sorunlara
Cozimler:

Kullandiginiz kimyasallarin Malzeme
Guvenlik Bilgi Formlarinin iyice ince-
lenmesi ve buna gore secilmesi gerek-
mektedir. Bu yonUyle arastirmalar
takip edilerek daha az zararli madde
iceren kimyasallar secilmelidir.
isveren tarafindan kimyasal maddelere
direk temas etmenizi engelleyecek
koruyucu ekipmanlar saglanmalidir.
Ayrica gerekli havalandirma énlemleri
alinarak kimyasal maddeye maruzi-
yetiniz azaltilmalidir.
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is Kazalari

insaat sektdrinde slimle sonuclanan
is kazalarinin yasandigi gértlmektedir.
En ¢ok gortlen kaza sekliyse iscilerin
dismesidir. Buna ek olarak malzeme
dUsmesi ya da sigramasi, insaat
alaninda ¢ékme veya gdcme, patlayici
madde kazalari, uzuv sikismasi gibi
bircok kazanin yasandidi sektorde
dnlemlerin alinmamasi riskleri

arttirmaktadir.
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is Kazalarinin Onlenmesi

isci duismelerini dnlemek icin ilk basta
akla gelen korkuluk, tutma aglari ve
glvenlik kemeridir. Ayrica bos
birakilan ¢ukurlarin Gstdntn kapatil-
masi gereklidir. Elektrik carpmalarina
karsi yalitkan eldiven ve ayakkabi
gibi kisisel koruyucular saglanmali
ve gerilim hatlarinin yalitkan
perdelerle insaat alanindan
ayrilmasi gereklidir. s sirasinda
karsilasabilecediniz tehlikeler hakkinda
bilgilendirilmelisiniz. isveren isinizle
ilgili is glvenligi egitimi vermelidir.
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Dikkat!

is kazasi gecirdim, haklarim neler?
Is kazalari sadece is yerinde meydana
gelen kazalar degil, isinizle ilgili her
durumda ve isinizi icra ettiginiz her
anda gegirdiginiz kazalar kapsa-
maktadir. Ornegin, isyerine gidis

ve gelis i¢in isveren tarafindan
saglanan bir tasitta gegirilen kaza

is kazasi kapsamindadir. Is kazasi
gecirmeniz durumunda isveren
kazayi isyerinin bulundugu yerde-

ki emniyet birimlerine ve saglik
kurumlarina bildirmekle ytkim-
laddr. Kazanin gergeklestigi tarihten
itibaren 3 glin icerisindeyse Sosyal
Guvenlik Kurumuna bildirmelidir. An-
cak kayrtdisi calisiyorsaniz isveren bu
yUkumlaldkleri yerine getirmekten
kac¢inabilir. Bu durumda is kazasinin
gerceklestigini gosteren belgelerle
birlikte basvuruda bulunabilirsiniz.
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is kazasinin gerceklestigi yerdeki
Sigorta Mudurltagune dilekge ile bas-
vurun. Bu kurum fiziksel zararinizi
tespit etmek igin sizi hastaneye
yonlendirecektir. Burada saghginizla
ilgili tetkikler tamamlandiktan sonra
maluliyet oraniniz belirlenir. Bu orana
bagli olarak maluliyet ayhigi veya
strekli isgéremezlik geliri alabilirsiniz.
Ugradiginiz zarardan dolayi isverene
maddi/manevi tazminat davasi

acabilirsiniz.
el




Onemli!
isveren is kazasindan &te sizi kayitdisi
calistirdigi icin ceza 6demek zorun-
dadir. Bu ytkld bir cezadir o yizden
isveren sizi isten atmakla tehdit
ettiginde ya da hakkinizi herhangi
bir sekilde gasp ettiginde elinizde
isvereni korkutacak buyuk bir koz
oldugunu unutmayin.
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Onemli!

isveren yaptiginiz ise uygun her tarld
glvenlik énlemini almakla ve saglikh
¢alisma ortami saglamakla
yUukUumltduar.
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Vaka Ornegi

Cocukluktan beri insaatta calistigini
belirten 52 yasindaki Sadik B., genellikle
bina yikma isinde gorev aldigini
belirtmistir. Isi sirasinda hem
makinelerin hem de yikilan betonun
¢ikardigi sese uzun stre maruz
kaldigini ve bazen is sirasinda
g6zunun karardigini séyleyen Sadik
B.’nin gin boyunca kepge ve greyderle
moloz topladigi dénemler olmustur.
Mesai sonu ve is aralarinda uguldama;
aksamlari ise ¢inlama sorunu
yasayan isci, etrafindakilerin
duymadigini fark etmesi sonucunda
doktora gitmis ve yapilan tetkikler
sonucunda isitme kaybi %40 olarak
tespit edilmistir.




Sonrasinda isini birakmayan ve
¢alismaya devam eden Sadik B.'nin
bir buguk sene sonra sikayetleri
artmis ve yeniden doktora gittiginde
isitme kaybi oraninin %62-64
seviyesine yUkseldigi gortlmustur.

is gtvenligi egitimlerine katilan ve
eldiven, baret gibi kisisel koruyucular
kullanan Sadik B., kendisine guralttyu
azaltacak herhangi bir kisisel koru-
yucu verilmedigini ve gurultaye karsi
herhangi bir énlem alindigina tanik
olmadigini belirtmistir. isveren
gurdlttintn azaltilmasi icin gerekli
onlemleri almayarak iscinin saghgi-
nin bozulmasina neden olmustur.




Ayrica isginin ayni isi uzun streler
boyunca yaptigi gérilmektedir.
Oysaki glraltt maruziyetini en aza
indirmek igin isginin yikma ya da
moloz toplama gibi guraltala isleri
uzun slreler boyunca yapmamasi
gereklidir. isveren bu énlemi alma-
mistir. Burada isveren kusurunun
sorgulanarak is¢inin saghgini ve
glvenligini saglamayan calisma
kosullari acilen sona erdirilmelidir.
Ayni isyerinde benzer sorunlari
yasayan tum isgiler tespit edilerek
zararlari karsilanmalidir.
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