Gida Sektorinde
Meslek Hastaliklari
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Gida Sektoériinde Calisiyorum:
Karsilasabilecegim meslek
hastaliklari nelerdir?

Gida sektorinde ¢alisiyorsaniz
kimyasal maddelere maruziyetinizin
yogun oldugunu; tozlu, guralttlt ve
kapali alanlarda ¢alistiginizi sdyleye-
biliriz. Gerekli dnlemler alinmadig
takdirde calisma kosullariniz sebe-
biyle meslek hastaligina yakalanma
riskiniz yUksektir.
Karsilasabileceginiz sorunlari sirala-
yalim:
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Enfeksiyon Kaynakli Sorunlar:

Gida ve icecek imalati sirasinda dar
ve kapali alanlarda ¢alisirsiniz.

Bu sebeple tlberkiloz, hepatit gibi
enfeksiyon hastaliklarina yakalana-
bilirsiniz. Makas ve bigak gibi kesici

is ekipmanlarinin kullanimi sirasinda
tetanoz olabilirsiniz. Bu hastaliklarin
bazi belirtileri sunlardir:

Tuberktloz (Verem): YUksek ates,
oksuruk, siddetli gégus agrisi, istah-
sizlik ve gece terlemesi.

Hepatit: Yiksek ates, karin agrisi,
koyu renk idrar, mide bulantisi, eklem
ve kas agrisi.

Tetanoz: Cene, ense ve karin kasla-
rinda sertlik; yutkunma zorlugu, ates,
terleme, yUksek tansiyon.



Fermantasyon islemleri sirasinda Grd-
ne istenilen tadi ve yapiyi saglamasi
icin mikroorganizmalar eklenir. Bu is-
lemler uygun kosullarda yapilmiyorsa
saghginiz icin zararh mikroorganiz-
malar Ureyebilir. Bunun sonucunda
bakteri, virUs, parazit ve mantar
enfeksiyonlari olusabilir. Stk gérilen
hastaliklar ve belirtileri sunlardir:
Sarbon: Kizariklik, bogaz ve cevresin-
de siskinlik.

Leptospira: Ates, terleme, kusma,
ishal, bas ve kas agrisi.

Bruselloz (Akdeniz hummasi): Ates,
terleme, kilo kaybi, 6ksurtk, kas ve
karinda agri.




Toza Maruziyet Kaynakli Sorunlar:
Gida sektérindedgutme, eleme,
depolama gibi alanlarinda ¢alisyor-
saniz toza maruz kaliyor olabilirsiniz.
Ozellikle un, seker, nisasta imalatinda
calisiyorsaniz su sorunlari
yasayabilirsiniz:

e Nefes darligy,

o Okstirtk,

e Deride kasinti ve kizariklik,

e Burun akintisi,

e Burun ici iltihab.



Kimyasal Kaynakli Sorunlar:

Gida maddelerinin sogutulmasi,
korunmasi, renk degisiminin ve
topaklanmanin énlenmesi; ekipman
temizligi gibi islemler sirasinda kim-
yasal maddelere maruz kalirsiniz. Bu
maddelerden bazilari; amonyak,
potasyum nitrat, sodyum nitrat,
etanol ve ozondur. Bu kimyasallarin
solunum ve sindirim yolunda, deri ve
gbzde yarattigi sorunlari yasayabi-
lirsiniz.

Solunum yolunda &kstrik, bogazda
yanma ve hassasiyet, nefes darligs;
Sindirim yolunda karin agrisi, karin-
da sislik, mide bulantisi ve kusma;
Deride kabarma, kizariklik, yanik ve
agry;

Goézde kizariklik, gérmede bulaniklik
ve agri hissedebilirsiniz.



Onemli!

Ozellikle salam, sosis gibi fazla islen-
mis gidalarin Uretiminde ¢alisanlar ile
ellecleme ve karisim hazirlama islemi
yapanlarin kimyasal maddelere ma-
ruziyeti yUksektir.




Radyasyona Maruziyet Kaynakh
Sorunlar:

Bazi gida drinlerinin erken bozulma-
sini dnlemek igin isinlama islemi ya-
pilir. Bu islemi siz de uyguluyorsaniz
radyasyona maruz kaliyor olabilirsi-
niz. Bu sebeple;

o Ciltte yanik,

o Gdérme yeteneginde azalma ve
bulanik gérme gibi belirtilerle basla-
yan katarak,

o Gozlerde agri, 1si§a tahammul-
stzlUk ve gérme bulanikhigr sorunlar,

e Deri kanseri ortaya cikabilir.



Guriltt Kaynakh Sorunlar:
C)gUtme, siseleme ve paketleme gibi
islemler sirasinda yUksek seviyelerde
guraltd olusmaktadir.
Eger gurultiye maruz kaliyorsaniz;

e Gegici ya da kalici isitme kaybi,

e Yorgunluk,

e Bas donmesi,

e Kulak ¢inlamasi,

o Sinirlilik,

o Uyku bozukluklari gibi sorunlarla
karsilasabilirsiniz.



Sicaklik Kaynakli Sorunlar:
Sogutma ve dondurma islemleri
yapliyorsaniz soguda; isitma islemleri
sirasinda ise sicaga maruz kalabi-
lirsiniz. Is sirasinda fiziksel olarak
hareketli olmaniz, is¢i sayisinin
¢oklugu, nem, kullanilan ekipman-
larin sicakligi daha da rahatsiz edici
bir ortam sicakligina sebep olabilir.
Soguga maruz kalmaniz sebebiyle
su sorunlari yasayabilirsiniz:

e Bel, boyun ve sirt agrilari,

e Hareket kisitlihgy,

e AJri ve uyusma.




Sicaga maruz kalmaniz sebebiyle
karsilasabileceginiz sorunlar sunlardir:

o Isi bitkinligi,

e Sicak ¢carpmast,

o Yiksek tansiyon,

e Isi kramplari,

o Asiri duyarlilik,

e Konsantrasyon bozuklugu.
Ayrica ytksek sicaklik ve nemli or-
tamlar vicutta mantar olusumuna
da neden olabilir.
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Karanhk Kaynakli Sorunlar:
Gida imalati buydk tretim alanlarin-
da calismayi gerektirir. Calistiginiz
ortamin aydinlatmasi yeterli degilse;
e Bas agrisi,
e Yorgunluk,
e Gérme bozukluklari gibi sorunlar
yasayabilirsiniz.




Titresimli Makine Kullanimi
Kaynakl Sorunlar:
@gUtme ve eleme islemleri sirasinda
titresime maruz kalirsiniz. Forklift
kullaniyorsaniz tim vicudunuz tit-
rer. Bunun sonuncunda;

o Mide agrisi ve goégus agrisi,

e Bulanti hissi,

e Denge kaybi sorunlari yasayabi-
lirsiniz.
Uzun streli maruziyetlerde ise omur-
ga hasarlari olusur.
Ozellikle bel bdlgesinde hassasiyet
meydana gelir. Titresimli el aletlerini
uzun sure kullaniyorsaniz parmakla-
rinizda ve ellerinizde karincalanma
fark edersiniz. ilerleyen dénemlerde
ise dokunma duyusunda azalma
hissedebilirsiniz. Kas yirtilmasi ve kas
krampi olusabilir. Kemik ve eklem
hasarlari ile karsilasabilirsiniz.



Bunlardan biri Karpal Tanel adi veri-
len el bilegindeki sinir sikismasidir.
Beyaz parmak hastaligi (Raynaud
hastaligi) karsilasilan bir diger
sorundur. Bu hastalik genellikle el ve
ayak parmaklarindaki kan damar-
larinin daralmasi ve kanin derinin
ylzeyine ulasamamasi sebebiyle
olusur. Ciltte beyaz ve mavi gérintd
olusturur. Bu hastalik ilerlediginde
ciltte yaralar ve doku élumleri
goéralar.



Calisma Pozisyonu Kaynakl
Sorunlar:

Gida sektoérinde su sebeplerle sirt ve
kas agrilari yasayabilirsiniz:

o Agirlik kaldirmalk,

o Urtin kontrolleri ve ayiklama islem-
leri sirasinda uzun sdre ayakta ya da
ayni pozisyonda kalarak ¢alismak,

o Kesme ve paketleme gibi islemler-
de surekli ayni hareketi tekrarlamak.
ileri ddnemlerde ise iskelet sistemi
rahatsizliklar ortaya ¢ikabilir. Agirlik
kaldirmaniz sebebiyle belinizde diz-
lesme, incinme, kayma goézlemleye-
bilirsiniz.



Sik karsilasilan hastaliklardan biri
olan bel fitigi agir fiziksel calisma
sonucunda ortaya ¢ikar ve belirtileri
sunlardir:

e Bel ve cevresinde agri hissetme,

o Okstirme, hapsirma gibi durum-
larda agrida artis,

e Belde egrilik,

e Adelelerde kasilma,

e Ayak ve bacak reflekslerinde
azalma hissi.
Uzun sire ayakta calismaya bagh
olarak varis olusabilir. Bacaklariniz-
da agr, sislik, uyusukluk ve morluk
varisin belirtisi olabilir.



Bir diger iskelet sistemi rahatsizlig
kas ve kemiklerinizi birbirine bagla-
yan tendonlarda hissedilen rahat-
sizhiktir. Vicudun asirt zorlanmasi
sebebiyle ortaya ¢ikan bu sorunun
belirtileri;

e Tendonda yanma, agri ve siskinlik,

e Dokunmaya duyarlilik,

e Hareket kabiliyetinde azalmadir.
Bir diger rahatsizlik, eklem ve kemik-
lerin birbirine sirtinmesini engel-
leyen kaygan sivi ile dolu keselerin
zarar gérmesiyle olusur. Bursit adi
verilen bu hastalik omuz, dirsek,
kalca, diz ve topuk gibi bélgelerde
gorultr. Bu boélgelerde agri ve agri
hissedilen yerde siskinlik bursitin
belirtileri arasindadir.

Ayrica bu bélgenin vicudunuzun
geri kalanina nazaran daha sicak
oldugu goralar.



Onemli!

Hastaliklarin belirtileri birbirine ben-
zerdir. Kesin teshis icin bir doktora
basvurmanizi ve yaptiginiz isle ilgili
detayli bilgi vermenizi éneririz.




Gida Sektoériinde Calisiyorum:
Dogru ¢alisma yéntemi nedir?
Enfeksiyon Kaynakli Sorunlara
Cozimler:

Isyeri ortam goézetimi ve saglik kont-
rolleriniz yapilmalidir.

Calisma ortaminin temizligi ve ha-
valandirilmasi énemlidir.

ise giris sirasinda saglik kontrolleri-
nin yanisira difteri, tetanoz, tuber-
kiloz ve hepatit icin gerekli asilar
tamamlanmalidir.

Kisisel temizlik ve koruyucu malzeme
kullanimi konusunda egitim verilme-
lidir.



Toza Maruziyet Kaynakl Sorunlara
Cozamler:

ise alinirken saglik muayenenizin
yapilip yapilmadigini hatirlamaya
¢alisin. Normal sartlarda genel sag-
lik muayenesinden sonra ise alinmis
olmaniz gerekir.

Ayrica solunum yollarinizda bir so-
run olup olmadiginin belli araliklarla
kontrol edilmesi sarttir. 6 ayda bir
go6gUs radyografileriniz cekilmelidir.
Toz olusumunu &nleyici/ azalticr ted-
birler alinmalidir. Bunlardan ilk akla
gelenler; toz emis ve havalandirma
sistemleridir.

Calistiginiz ortamin toz 8lcimu
yapilmalidir.

Koruyucu ekipman olarak tozluk ve
maske kullanmalisiniz.
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Kimyasal Kaynakli Sorunlara
Cozimler:
Gerekli havalandirma énlemleri ali-
narak kimyasal maddeye maruziye-
tiniz azaltlmaldir.
Calisma ortami temiz tutulmalidir.
Yiyecek ve iceceklerinizi calistiginiz
yerde tUketmemeniz gerekir.
Isveren tarafindan kimyasal madde-
lere direk temas etmenizi engelleye-
cek koruyucu ekipmanlar saglan-
maldir.
Eldiven kullanmadan kimyasal mad-
delere asla temas etmemelisiniz.
Kullandiginiz kimyasal maddelerin
malzeme guvenlik bilgi formlarini in-
celeyin. Bu sayede calistiginiz yerde
gerekli 6nlemlerin alinip alinmadigini
daha acik bir sekilde gérebilirsiniz.
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Radyasyona Maruziyet Kaynakli
Sorunlara Cézumler:

Calismna ortaminda bulunan radyas-
yon miktarini belirlemek i¢in dlgim-
ler yapilmalidir.

Radyasyona kisisel maruziyetiniz
Slgtlmelidir. Radyasyon kaynaginin
yakininda gegirdiginiz zaman azal-
tilmalidir.




Guriltld Kaynakh Sorunlara
Coézamler:

Sorun ortaya ¢ikmadan alinmasi
gereken énlemlerden biri, ise giris
muayeneleri sirasinda risk altinda
olan grubun belirlenmesidir. Bu
sayede riskli grupta yer alan iscilerin
guraltdld isten uzak tutulmasi sag-
lanabilir. Ayrica periyodik muayene-
lerle bir sorun olup olmadig kontrol
altinda tutulmalidir.

Calistiginiz ortamin garaltd éleim-
leri yapilmali ve sorun olusturacak
ylkseklikteki seslere uzun sureli
maruziyet engellenmelidir.
Koruyucu ekipman olarak kulak
koruyucu kullanmalisiniz.
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Onemli!

isiniz her ne olursa olsun, is sirasinda
sik stk mola vermek ve calisma saat-
lerinin uzun strelere yayllmamasi
sagliginizi korumak adina gereklidir.
Hukuki olarak haftada 45 ve giinde
11 saatten fazla calistinimaniz
yasaktir.

Gece calisiyorsaniz, hamileyseniz,
emaziriyorsaniz ¢alisma streniz en
fazla 7.5 saattir.

16 ile 18 yas arasindaysaniz gunlak
en fazla 8, haftalik 40 saat calistiri-
labilirsiniz. Fazla mesaiye kalmaniz
ise yasalara aykiridir. Bu yasak, gece

calisanlar ve hamileler i¢in de geger-
lidir.



Sicaklik Kaynakli Sorunlara
Coézimler:

Tam otomatik depolama sistemleri,
soguk ortamda uzun sire kalmanizi
engeller. Bu sistemin olmadidi ima-
lathanelerde ise rotasyonlu ¢alisma
ve yunlU giyim elbiseleri, eldiven gibi
kisisel koruyucular saglanmalidir.
Yiksek sicaklik kaynakli sorunlara
6nlem olarak isi ve nemi kontrol alti-
na alacak havalandirma sistemi ol-
malidir. Fazla isiya sebep olan islem-
ler disariya yakin yerlerde yapilmali-
dir. Isgilerle 1si kaynagi arasina siper
gibi bélmeler konularak isinin etkisini
azaltmak mdmkanddr.
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Dizenli saglik kontrolleri gereklidir.
Bu kontroller sirasinda oksijen alim
kapasitesine ve kapasitede degisiklik
olup olmadigina dikkat edilmelidir.
Sik stk mola verilmeli ve bu aralarda
dinlenebileceginiz serin odalar ve
tUketebilecegdiniz soguk icecekler
bulunmalidir.
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Karanlk Kaynakli Sorunlara
Coézimler:

isyeri kurulma asamasindayken ge-
rekli énlemler alinmalidir. Bunlardan
biri, ortamin kendiliginden karanlik
olmayacagi bir isyeri planlamasidir.
Bu 6nlem, hem sagliginiz hem de
enerji tasarrufu acisindan daha
dogru olacaktir. Yeterli aydinlatma
saglanmalidir.



Titresimli Makine Kullanimi
Kaynakli Sorunlara Cézimler:
Calisma saatlerinin uzatilmamasi,
stk stk mola verilmesi, kimsenin uzun
stre titresimli makine kullanmak zo-
runda kalmayacagi bir isbolima du-
zenlemesi gereklidir.

Titresim maruziyeti daha dustk olan
makineler isveren tarafindan secilme-
lidir. Ornegin, motorla ¢calisan fork-
liftlere kiyasla elektrikli forkliftler da-
ha az vicut titresimine sebep olmak-
tadir.

Titresimli makinelerin bakim, dene-
tim ve kontrolleri yapiimalidir.




Calisma Pozisyonu Kaynakl
Sorunlara Cézimler:

Kullandiginiz makinelerin yerlestirilme-
si ve ¢evresinin dizenlemesi, rahat
calisabileceginiz bir sekilde ayarlan-
malidir.

Elle ytk tasimayi engelleyecek ¢ézim-
ler bulunmalidir. Ornegin, meka-

nik sistemler aracilidiyla agirliklar
kaldirilabilir.

Boyunuza goére ayarlanmasi gereken
kimi makinelere yUkseltici/ algaltic
konulmasi kas ve iskelet saghg aci-
sindan énemlidir.

[ )




F SRR NS NN R SRR RANESN

AL AR RS RRR RO

is Kazalari

o Sektorde kullanilan kimyasal mad-
deler ve yuksek basingtan kaynakla-
nan patlama riski vardir.

o Ise uygun ekipman kullanilimamasi
ve bu ekipmanlarin bakiminin yapil-
mamasi kazalara sebep olabilir.

e Islak ve kirli zeminlerden kaynak-
lanan kayma ve dusme kazalarina
sik rastlanmaktadir.

e Sicak su ve yuzeyler, basingla isit-
ma gibi islemler sirasinda yanma ve
patlama riskleri olusur.
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Is Kazalarinin Onlenmesi

o Kisisel koruyucularin kullaniimasi
gereklidir. Bu koruyucular sicaga ve
soguga dayanikl olmalidir.

e Makinelerin bakim ve onarim
islemleri duzenli bir sekilde yapilma-
hidir.

e Makinelerin makine koruyucular
ile korunmasi gerekir. Bu koruyucular
olmaksizin makineler kullanilmama-
hidir.

e Emniyet ekipmanlarinin kontrol-
leri aksatilmadan yapilimalidir.

e Uygun havalandirma ve iklimlen-
dirme sistemleri kullaniimaldir.

e Calisma ortaminin temizligi
saglanmali; islak ve kaygan zeminler
kurutulmalidir.

o Is kazasi risklerini azaltmak icin
egitim verilmesi sarttir.



Dikkat!

is kazasi gecirdim, haklarim neler?
is kazalari sadece is yerinde meyda-
na gelen kazalar degil, isinizle ilgili
her durumda ve isinizi icra ettiginiz
her anda gegirdiginiz kazalari kapsa-
maktadir. Ornegin, isyerine gidis ve
gelis icin isveren tarafindan saglanan
bir tasitta gegirilen kaza is kazasi
kapsamindadir. is kazasi gecirmeniz
durumunda isveren kazayi isyerinin
bulundugu yerdeki emniyet birimleri-
ne ve saglk kurumlarina bildirmekle
yUukUmltdur. Kazanin gergeklestigi
tarihten itibaren 3 gin igerisindeyse
Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirmeli-
dir.Ancak kayitdisi ¢alisiyorsaniz is-
veren bu yukumlultkleri yerine getir-
mekten kacinabilir. Bu durumda is
kazasinin gerceklestigini gosteren
belgelerle birlikte basvuruda buluna-
bilirsiniz.
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is kazasinin gerceklestigi yerdeki
Sigorta Mudurlagine dilekge ile
basvurun. Bu kurum fiziksel zarari-

nizi tespit etmek icin sizi hastaneye
yonlendirecektir. Burada saghginizla
ilgili tetkikler tamamlandiktan sonra

maluliyet oraniniz belirlenir. Bu
orana baglh olarak maluliyet aylidi

veya sirekli isgéremezlik geliri alabi-

lirsiniz. Ugradiginiz zarardan dolayi
isverene maddi/manevi tazminat
davasi acabilirsiniz.

Onemli!

isveren is kazasindan &te sizi ka-
yitdisi calistirdigi icin ceza 6demek
zorundadir. Bu yUklU bir cezadir

o yUzden isveren sizi isten atmakla
tehdit ettiginde ya da hakkinizi
herhangi bir sekilde gasp ettiginde
elinizde isvereni korkutacak blytk
bir koz oldugunu unutmayin.
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