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 الأمراض المهنية في

مجال الجلود
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 أنا أعمل في صناعة الجلود. ما هي الأمراض

المهنية التي يمكن أن أواجهها؟

 إذا كنت تعمل في صناعة الجلود، فيمكننا القول

 إنك تعمل في بيئات مغبرة وصاخبة، وأنك تتعرض

 للمواد الكيميائية أثناء عمليات معالجة الجلود

 وقد تواجه مشاكل الناتجة عن العدوى. لهذا

 السبب، يمكننا القول إنك قد تواجه العديد من

 الأمراض المهنية. دعونا نذكر الأمراض التي قد

تواجهها في حال عدم اتخاذ الاحتياطات اللازمة:
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المشاكل بسبب العدوى:

 إنّ الجلد يتكسر بسرعة، ويطلق غازات وسوائل

 يمكن أن تؤثر سلباً على صحتك. وخاصةً إذا كنت

 تعمل في مجال الدباغة، فمن المحتمل أن تواجه

 مشاكل بسبب العدوى. يمكن أن تصاب بالعدوى

 من الكائنات الحية الدقيقة الموجودة في الجلد

 أثناء إزالة جلود الحيوانات. إنّ بعض الأمراض

 والأعراض التي يمكن أن تسببها الفيروسات

والبكتيريا الموجودة في الحيوانات هي:
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الكزاز: تسارع ضربات القلب، صعوبة في البلع،

حرارة، تعرقّ، تصلبّ في عضلات العنق البطن والفك.

الجمرة الخبيثة: إحمرار وانتفاخ في الحلق وحوله.

 داء البريميات: حمى، تعرقّ، تقيؤ، إسهال، صداع وألم

عضلي.

 حمى الماعز )حمى كيو(: فقدان للوزن، حرارة ،

تعرق، ألم في البطن والصدر.

 الحمى المالطية )دأء البروسيلات أو حمى البحر

 الأبيض المتوسط(: حمى، تعرقّ، فقدان للوزن، سعال،

آلام في العضلات والبطن.

 الالتهاب الرئوي: يسبب نشوء البلغم والالتهابات في

الجسم التي تفضى إلى صعوبة في التنفس.
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مشاكل بسبب المواد الكيميائية:

 إنّ المواد الكيميائية المستخدمة لحماية الجلد

 هي مصدر خطر آخر على صحتك. فقد تتعرض

 للعديد من المواد الكيميائية كحمض الكبريتيك

 وحمض الهيدروكلوريك وحمض الفورميك

 وكبريت الصوديوم، أثناء تصنيع الجلود إذا

 تعرضت لمواد كيميائية تضر بجسمك فقد تصاب

 بطفح جلدي أحمر متقشر ومثير للحكة. ويمكن

 أن تكون هذه الطفح الجلدي علامة على الأكزيما

 )التهاب الجلد( أو التهاب الجلد التماسي

 )حساسية الجلد الناتجة عن التعرض للمهيجات(
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 إنّ بعض التغييرات التي يمكنك ملاحظتها على

بشرتك هي:

• تورمّ،
• تسّرب،
• تقشّر،
• تقرّح،
• حكة،

• احتراق.
قد تعاني أيضًا من التهابات في الحلق والأنف.
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 وقد ينشئ سرطان في منطقة اتصال الفم بالحلق

 ومنطقة خلف الفم والحلق، بسبب استنشاق المواد

الكيميائية الضارة لفترات طويلة وأعراضه  هي:

• ظهور نتوء يلُاحظ في أي مكان في منطقة
الرقبة ولا يزول لفترة أقل من شهر،

• فقدان السمع،
• تراكم السوائل في الأذن،

• انسداد الأنف،
• سيلان دموية في الأنف،

• تغييرات في صوت،
• خدر في الوجه،

• صعوبة في البلع.
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مشاكل بسبب التعرض للغبار:

 إنك تتعرض للغبار أثناء حلاقة وصنفرة ونفض 
 الغبار عن الجلود. ولهذا السبب، قد تكون مصاباً

بالربو المهني أعراض الربو هي:

• ،سعال
• .الشعور بتورمّ في الصدر

• ،ضيق في التنفس
• صفير الصدر

وفي المستقبل، قد تنشئ أورام في الأنف وحوله.

 من الممكن أن تتحول الأورام لسرطان الأنف، ومن 

أعراض هذا المرض:

• احتقان الأنف والنزيف
• ،ألم في الفك

• ،تورمّ في الحنك
• ،فقدان الأسنان
• ،تشوّش الرؤية

• تشوّه شكل الوجه
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مهم!

 عندما يتعلق الأمر بالأمراض المهنية، فإن أحد

 المشاكل الأولى التي تتبادر إلى الذهن هي أمراض

 الرئة. لهذا السبب، عندما تواجه أي مشاكل في

 تنفسك، يجب أن تفكر دائما في احتمالية تعرضك

للغبار.
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مشاكل نتيجة استخدام الآلات المهتزة:

 إذا كنت تعمل على آلات التسمير لفترة طويلة

 وتتعرض للاهتزاز، فستلاحظ وخزاً في أصابعك

 ويديك. على البدى البعيد، قد تشعر بانخفاض

 الشعور بحس اللمس. وقد تصاب بتضّرر في

 العظام والمفاصل. أحدها هو ضغط على العصب

في الرسغ والذي يدُعى بالنفق الرسغي.
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 متلازمة رينو )مرض رينود( هي مشكلة أخرى 

 قد تواجهها. عادةً ما ينشئ هذا المرض بسبب

 تضيق الأوعية الدموية في أصابع اليدين والقدمين

 وعدم قدرة وصول الدم إلى سطح الجلد. يسبب

 هذا المرض، تحول الجلد إلى اللون الأبيض

 والأزرق. وفي المراحل المتقدمة من المرض، يلاحظ

 ظهور تقرحّات جلدية وأنسجة ميّتة. يتعرض

 صانعو الجلود للخطر بشكل خاص لأنهم يعملون

على آلات المسامير لفترات طويلة.
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مشاكل بسبب الضجيج:

 تعُد الأدوات والآلات التي تستخدمها أثناء العمل

 مصدر للضجيج. ويمكن أن يسبب هذا الضجيج

 التي تتعرض له لفترات طويلة فقداناً مؤقتاً أو

 دائماً للسمع، وطنين الأذنين، وارتفاع ضغط الدم،

وتشتتّ الانتباه والشعور بالانزعاج والغضب.
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المشاكل بسبب وضعية العمل:

 ان البقاء في نفس الوضعية لفترة طويلة و/أو

 تكرار نفس الحركة يسبب آلام الظهر والعضلات.

 وفي وعلى المدى البعيد قد تحدث اضطرابات

 في الهيكل العظمي. بالإضافة إلى ذلك، فإن عدم

 الاحتفاظ بالأدوات التي تستخدمها في وضعية

تسهّل لك العمل قد يسبب مشاكل.
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أنا أعمل في صناعة الجلود:

ما هي الطريقة الصحيحة للعمل؟ 

حلول للمشاكل المتعلقة بالعدوى:

 يجب أن تجري اختبارات فحص للبكتيريا

 والفيروسات والعوامل الأخرى التي يمكن أن

 تسبب العدوى. بعض هذه الاختبارات هي

اختبارات الدم والبول والحساسية.
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حلول للمشاكل المتعلقة بالمواد الكيميائية:

 يجب فحص أوراق بيانات سلامة المواد للمواد

 الكيميائية التي تستخدمها بدقة واختيارها وفقاً

 لذلك. في هذا الصدد، ينبغي متابعة الأبحاث

 واختيار المواد الكيميائية التي تحتوي على مواد

 أقل ضرراً. ويجب على صاحب العمل توفير

 معدات الحماية لمنع تعرضّك بشكل مباشر

 للمواد الكيميائية. بالإضافة إلى ذلك، يجب تقليل

 تعرضّك للمادة الكيميائية من خلال اتخاذ تدابير

التهوية اللازمة.
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حلول لمشاكل التعرض للغبار:

 يجب عليك استخدام معدات واقية كالقناع. وأن

 يحتوي هذا القناع على ميزة منع تعرضك لغبار

 الجلود. يجب أن يتم قياس كمية الغبار في بيئة

 عملك. ويجب اتخاذ تدابير لمنع / تقليل نشوء

 الغبار. منها وجود نظام شفط للغبار ووجود

 نظام تهوية يعمل بشكل فعّال في المحيط الذي

تعمل فيه.
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حلول مشاكل استخدام الآلات الاهتزازية:

 من الضروري تنظيم ساعات العمل، بحيث لا يتم

 تمديدها، وبحيث يتم إعطاء استراحات متكررة،

 وألا يضطر أحد إلى استخدام الآلات الاهتزازية

لفترة طويلة.



19

هام!

 مهما كان عملك، من الضروري أخذ فترات راحة

 متكررة أثناء العمل وعدم تمديد ساعات العمل

 لفترات طويلة للحفاظ على صحتك. ينص القانون

 على أنه من غير القانوني العمل أكثر من 45 ساعة في

 الأسبوع و11 ساعة في اليوم. للعاملين في الورديات

 الليلية، والحوامل، والمرضعات، فإن ساعات العمل

 هي 7.5 ساعات كحد أقصى. إذا كان عمرك يتراوح

 بين 16 و18 عامًا، يمكنك العمل لمدة أقصاها 8

 ساعات في الأسبوع و40 ساعة في الأسبوع. إن العمل

 لساعات إضافية يعُد مخالفة للقانون. وهذا ينطبق

أيضاً على العمال الليليين والنساء الحوامل.
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حلول للمشاكل الناتجة عن الضجيج:

 واحدة من الاحتياطات التي يجب اتخاذها قبل

 ظهور المشكلة هي فحوصات التوظيف. أثناء هذه

 الفحوص يتم تحديد مجموعة العمال المعرضين

 لخطر ظهور آثار جانبية للضجيج. وبهذه الطريقة،

 يمكن التأكد من إبعاد هؤلاء العمال عن الأعمال

 التي تصدر ضجيجاً. ومن الاحتياطات الأخرى التي

 تتبادر إلى الذهن هي عزل الصوت في البيئة التي

 تعمل فيها، ويفضل اختيار الآلات الصامتة. يجب

 إجراء قياس الضجيج في البيئة التي تعمل فيها

 وتجنّب تعرضّك لفترات طويلة للأصوات العالية

 التي قد تسبب لك بالمشاكل. ويجب توفير واقيات

للأذنين لاستخدامها أثناء تعرض للضجيج.
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حلول للمشاكل المتعلقة بموضعية العمل:

 يجب وضع وترتيب الآلات مثل الكناسة ونفاضة

 الغبار والمقياس وآلة القطع بطريقة تمكنك من

 العمل بشكل مريح. من المهم تعديل بعض

 الأجهزة في مستوى أوطأ أم أرفع وفقاً لطولك

لضمان صحة العضلات والهيكل العظمي.
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حوادث العمل

 هناك احتمال كبير للسقوط بسبب الأرضيات

 الزلقة. فقد تواجه مشاكل مثل الكسور والخلع

والالتواء. لذا يجب أن تكون حذراً، خاصةً إذا

 كنت تعمل في الدباغة. تعُد الآلات مثل الكناسة

 ونفاضة الغبار والمقياس وآلة القطع المستخدمة

 أثناء أعمال الضغط واللكم والقطع والعصر

 مصدراً للخطر إذا لم يتم الاحتفاظ بها في مكان

 يسهل عملك وإذا لم يتم اتخاذ الاحتياطات

اللازمة لمنع وقوع الحوادث.
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الوقاية من حوادث العمل

 بعض الاحتياطات التي يجب اتخاذها لمنع

حوادث العمل هي:

• يجب حفظ أدوات القطع والآلات المؤذية
 مثل  الخلاط والمروحة والمكواة وآلة الحلاقة

 والضاغط وماكينة الصنفرة في أماكن لا تشكل

 خطورة عليك وعلى ارتفاعات مناسبة. بالإضافة

 إلى ذلك، يجب حماية هذه الأدوات بمعدات

واقية للآلة ويجب منعها من إصابة ضرر بك.

• لمنع الحوادث الكهربائية، يجب استخدام
 الكابلات العازلة والمانعة عن تسّرب تيار كهربائي 

 ويجب القيام بتثبيت الآلات بالأرض. ويجب

أيضاً التأكد من عملك على مادة عازلة.



• يجب أن الحفاظ على الأرضيات جافة لمنع 
 السقوط. بالإضافة إلى ذلك، يجب أن يوفر 

صاحب العمل للعمال أحذية غير قابلة للانزلاق.

 من المهم الحفاظ على الأماكن جافة ونظيفة،

 ليس فقط كإجراء وقائي ضد الحوادث المهنية،

ولكن لمنع ظهور الأمراض التي تسببها البكتيريا

والفيروسات أيضاً.
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هام!

 إنّ صاحب العمل ملزم باتخاذ جميع أنواع

 التدابير الأمنية المناسبة للعمل التي تقوم به

وتوفير بيئة عمل صحية.
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انتبه!

لقد تعرضت لحادث عمل. ما هي حقوقي؟

 لا تشمل الحوادث المهنية الحوادث التي تحدث

 في مكان العمل فحسب، بل تشمل كل حالة

 متعلقة بعملك وفي كل مرة تقوم بها بعملك أيضاً.

 على سبيل المثال، إذا تعرضت أثناء استخدامك

 للمواصلات المؤمنة من قبل مكان عملك والتي

 تنقلك من وإلى مكان العمل إلى حادث فإن ذلك

يعُتبر حادث عمل. إذا تعرضت لحادث عمل، فإنّ

 صاحب العمل ملزم بالإبلاغ عن الحادث إلى 

 وحدات السلامة والمؤسسات الصحية في المكان الذي

 يوجد فيه مكان عملك. إذا مضى 3 أيام على وقوع

 الحادث، فيجب إعلام مؤسسة الضمان الاجتماعي.

 ومع ذلك، إذا كنت تعمل بشكل غير رسمي، يمكن

 لصاحب العمل تجنّب القيام بهذه الالتزامات. ففي

 هذه الحالة، يمكنك تقديم مستندات تظهر وقوع

حادث العمل.



 عليك بتقديم طلب عريضة إلى مديرية التأمين في

 المكان الذي وقع فيه حادث العمل. ستحيلك هذه

 المؤسسة إلى المستشفى للكشف عن الضرر الجسدي.

 من ثم يتم تحديد نسبة العجز بعد الانتهاء من

 الفحوصات المتعلقة بصحتك. اعتمادًا على هذا

 المعدل، قد تحصل على معاش تعويضي أو راتب

تعويضي دائم. يمكنك رفع دعوى تعويض مادي/

 معنوي على صاحب العمل، بسبب الأضرار التي

لحقت بك.
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هام!

 يجب على صاحب العمل دفع غرامة إذا قام

 بتوظيفك بشكل غير رسمي وهي أكبر من مبلغ

 التعويض الذي سيدفعه لك فيما إذا تعرضت

 لحادث عمل. لذا تذكر أنّ لديك بطاقة رابحة

 تخيف بها صاحب العمل عندما يهددك بفصلك

أو عندما يحاول أن يغتصب حقك بأي شكل من

الأشكال.
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